
 

 

 

PROTOKOLL 

Årsmöte Bridging Health Development 

Tid: 2025-03-27, klockan 18:05 – 18:40 

Plats: Teamsmöte 

1. Fastställande av röstlängd för mötet. Röstlängd bifogas. I enlighet med föreningens 

stadgar har den rösträtt som är medlem i föreningen sedan minst fyra veckor, och 

som betalt medlemsavgift, i enlighet med beslut vid årsmötet för år 2019. 11 

medlemmar samt två via fullmakt är röstberättigade vid dagens möte.  

 

2. Anders Göransson hälsar välkommen till mötet. Till ordförande för mötet väljs Anders 

Göransson och till sekreterare Inga Lavén. 

 

3. Till att justera protokollet och vara rösträknare väljs Kristina Malek och Jerry Larsson. 

 

4. Frågan om mötet har utlysts på rätt sätt. Mötet har utlysts tre veckor före 

mötesdagen, via mail, Facebook och via hemsidan, således i enlighet med § 14 i 

föreningens stadgar. Verksamhetsberättelse och årsredovisning 2024 och 

verksamhetsplan och budget 2225 har bifogats kallelsen. Alla aktuella handlingar finns 

tillgängliga under mötet.  

 

5. Fastställande av mötesdagordning. Dagordningen fastställs. Ingen övrig fråga har 

anmälts. 

 

6. a. Styrelsens verksamhetsberättelse för det senaste verksamhetsåret. Lars Seligman 

kommenterar. 

 

Verksamheten både på barnklinikens vårdavdelning och öppenvård har fungerat 

mycket bra under 2024. Personalen är kunnig och engagerad. Samarbetet med 

universitetet fungerar utmärkt. Inga tecken på korruption har upptäckts. Antalet 

patienter på öppenvården har uppgått till 11 930 och på vårdavdelningen till 1352. 

Dödligheten uppgår till 3,7 %. Cirka 75% av dödsfallen inträffar första dygnet efter att 

barnen kommit in till avdelningen. Målsättningen är att komma ner till en dödlighet på 

1%. Det viktigaste sättet att få ner dödligheten är att få patienterna att söka tidigare. 

Man har därför från klinikens sida arbetat utåtriktat genom information på marknader, 

i moskéer och på idrottsplatser, i byar och man har informerat på radion en gång 

varannan vecka. Tillgången till essentiella läkemedel är god. Elektricitet finns konstant 



och dieselgeneratorn användas ca 400 timmar per år, resten av strömförsörjningen 

tillgodoses av solceller med batterier. Tillgången till vatten har varit ett problem 

hittills. En tillbyggnad till avdelningen som dubblat vårdavdelningens yta beslutades 

har påbörjats under året. Ett isoleringsrum, ett rum för avsked, anhörigsamtal samt för 

personalmöten ska tillkomma. Ett samarbete med herbalister har påbörjats och tre 

möten har genomförts i mycket positiv anda. En lokal förening, Bridging Health 

Development (BHD) Association, startade under året. Man har arbetat konstruktivt 

och kommit med värdefulla förslag, se under punkt nummer 11. Den politiska 

situationen i Sierra Leone bedöms som stabil, vilket förstås är en grundläggande faktor 

för att BHD ska kunna bedriva sitt arbete i landet. 

 

b. Styrelsens förvaltningsberättelse (balans- och resultaträkning) för senaste 

verksamhetsåret. Bengt Lofter kommenterar. Inkomster under året uppgick till 1,55 

miljoner kronor, vilket är drygt 1 miljon mindre än 2023. Resultatet för 2023 var minus 

0,88 miljoner kronor. Soliditeten är god. De administrativa kostnaderna var 3%. 

 

7. Revisors berättelse över styrelsens förvaltning. Bengt Lofter kommenterar. Revisor 

har gått igenom räkenskaperna. Är nöjd och har uttalat sig positivt och tillstyrker 

ansvarsfrihet för styrelsen. Revisorsberättelsen läggs till handlingarna. 

 

8. Ansvarsfrihet för styrelsen. Revisor har inte funnit några felaktigheter i styrelsens 

förvaltning. Beslutas att bevilja styrelsen ansvarsfrihet för räkenskapsåret. 

 

9. Fastställande av medlemsavgifter. Medlemsavgifter för år 2025. Vid årsmöte 2020-05-

18 beslutades att den medlemsavgift som inbetalats (inbetalas) när man blev (blir) 

medlem skall gälla under den tid man kvarstår som medlem. Mötet beslutar att 

medlemsavgiften för 2025 för nya medlemmar skall vara oförändrat 200 kronor. 

 

10. Fastställande av verksamhetsplan samt behandling av budget för det kommande 

verksamhets/räkenskapsårets. Lars Seligman kommenterarar. Den beslutade 

tillbyggnaden är nu genomförd, se punkt 6 a. En brunn för att säkra vattentillgången 

till verksamheten har börjat byggas, och blir snart klar. En anonym givare har 

bekostat. Lönerna för de anställda behöver höjas med ca 15 %. Tre nya sjuksköterskor 

behöver anställas, från nuvarande sju till tio.  

 

11. Behandling av styrelsens förslag (propositioner) och i rätt tid inkomna förslag från 

medlemmarna (motioner). Styrelsen har en proposition, vilken initierats av den lokala 

BHD-föreningen angående överlåtelse av medel som finns i föreningen vid upplösning 

av denna. Regleras i föreningens stadgar §9. 

Nuvarande stadgar 

9 § Upplösning av föreningen 

För upplösning av föreningen krävs beslut på två på varandra följande möten, med 

minst en månads mellanrum, varav ett ska vara årsmöte eller extra årsmöte, med 

minst 2/3 av antalet avgivna röster. I beslut om upplösning av föreningen skall 

föreningens tillgångar skänkas till Läkare utan gränser. 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 


